FORMULARIO DE REFERENCIA - Resolugio CVM 21/21
Sociedade: Emerald Gestao de Investimentos Sociedade Unipessoal Limitada
Categoria: Gestor de Recursos

\ 1. Identificacio das pessoas responsaveis pelo conteiido do formulario

O Sr. Jayme Srur (CPF/MF n° 116.830.418-01, RG n° 20.730.533-X SSP/SP),
responsavel na Emerald Gestdo de Investimentos Sociedade Unipessoal Limitada,
sociedade empresaria limitada, inscrita no CNPJ/MF 09.815.294/0001-84, com sede social
localizada na Cidade e Estado de Sdo Paulo, na Avenida Paulista, n® 2100, 18° e 19 andares,
Bela Vista, CEP 01310-930 ("Sociedade", "Emerald" ou “Gestora”), pela atividade de
administracdo de carteiras de valores mobiliarios; ¢ o Sr. Guilherme Gonzalez
Cronemberger Parente (CPF/MF n° 002.517.057-06, RG n°® 36078067 SSP/SP), diretor
responsavel pela implementacdo e cumprimento de regras, procedimentos, controles internos;
nos termos da Resolugdo CVM n° 21 de 25 de fevereiro de 2021, DECLARAM, para todos os
fins, que (i) revisaram e concordaram com o conteudo do Formuldrio de Referéncia da
Sociedade relativo ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2025 (“Formulario de Referéncia
2025”); e (ii) o conjunto de informagdes nele contido é um retrato verdadeiro, preciso e
completo da estrutura, dos negocios, das politicas e das praticas adotadas pela empresa.

Sao Paulo, xx de margo de 2026.
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\ 2. Histérico da empresa

2.1. Breve historico sobre a constituicio da empresa.

A Sociedade foi constituida em 23 de junho de 2008, e¢ tem por objeto social: (i) a
administracdo de carteiras de valores mobilidrios, que contempla o exercicio das atividades
relacionadas, direta ou indiretamente, ao funcionamento, a manuten¢do e a gestdo de uma
carteira de valores mobilidrios, incluindo a aplicacdo de recursos financeiros no mercado de
valores mobiliarios por conta do investidor; (ii) exercer a consultoria e assessoria, inclusive
financeira e em valores mobilidrios; (ii1) exercer qualquer
atividade correlata e/ou auxiliar das atividades supra
citadas; e (iv) a participacdo em outras pessoas juridicas de direito privado, e, ainda em
consorcios.

Em 28 de novembro de 2008, através do Ato Declaratorio n® 10.134, publicado no Diario
Oficial da Unido em 03 de dezembro de 2008, a Sociedade obteve autorizagdo da Comissao de
Valores Mobilidrios - CVM para prestar os servigos de Administrador de Carteira de Valores
Mobilidrios, atividade regulada a época pela Instrugdo CVM n°® 306/99, substituida pela
Instru¢ao CVM n° 558/15 e atualmente pela Resolugado CVM n° 21/21.

Em 28 de abril de 2017, através do Ato Declaratorio n® 15.631, publicado no Diario Oficial da
Unido em 4 de maio de 2017, a Sociedade obteve autorizagdo da CVM para prestar os
servigos de Consultor de Valores Mobilidrios, conforme previsto na Lei n°® 6.385.

2.2. Descrever as mudancas relevantes pelas quais tenha passado a empresa nos ultimos
5 (cinco) anos, incluindo:

a. os principais eventos societarios, tais como incorporacoes, fusoes, cisoes, alienacoes e
aquisicoes de controle societario.

Em 09 de abril de 2021, a socia Tehama Participagdes Sociedade Unipessoal Limitada obteve
100% (cem por cento) do controle societario da Emerald, que passou a se enquadrar como
Sociedade Unipessoal Limitada, nos termos do artigo 1.052 do Codigo Civil.

b. escopo das atividades.

Nos ultimos 5 (cinco) anos, ndo houve alteragdes relevantes no escopo de atividades da
Emerald.

A Emerald conta com 2 divisdes de negocios, totalmente segregadas entre si (inclusive
segregacao fisica, de funciondrios e de sistemas), sendo uma dedicada a gestdo de fundos de
investimentos e a outra uma divisdo de consultoria e gestdo de carteira denominada Multi
Family Office (MFO). A estrutura do MFO tem como proposta prestar servico de assessoria
patrimonial para um seleto grupo de clientes, com participacdo ativa do cliente de forma
transparente € com o objetivo de opinar sobre uma visao global dos investimentos dos clientes
e, inclusive, em outras institui¢des financeiras no Brasil.

A atuagao no MFO ¢ feita por meio de uma plataforma aberta de produtos, disponibilizando
aos clientes as melhores oportunidades de investimento em cada instituicao financeira. O MFO



FORMULARIO DE REFERENCIA - Resolugio CVM 21/21
Sociedade: Emerald Gestao de Investimentos Sociedade Unipessoal Limitada
Categoria: Gestor de Recursos

sugere de forma personalizada o melhor portfélio de investimentos para o cliente por meio de
um diagnostico individualizado.

Com atividades desempenhadas pelo time de MFO destacamos a assessoria na selecdo de
alocagdo e realocacdo em ativos financeiros; a consolidacdo de informacao de ativos
financeiros, anda que ndo sob sua responsabilidade; e a sugestdo as alocacdes e realocagdes
em ativos financeiros, em consonancia com o0s objetivos predefinidos em conjunto com o
investidor.

¢. recursos humanos e computacionais.

A Sociedade mantém recursos humanos e computacionais adequados ao seu porte e area de
atuacao, nao tendo ocorrido mudangas relevantes nos tltimos 5 (cinco) anos.

d. regras, politicas, procedimentos e controles internos.

(¢}

A Sociedade conta com um completo e rigoroso conjunto de politicas e controles, proprios
devidamente formalizados, de forma a garantir a devida independéncia das atividades,
medida que aplicaveis. A area de Compliance ¢ responsavel por disseminar, implementar
monitorar estas politicas, garantindo a aderéncia das atividades e agdes a estas.

o

Periodicamente, este conjunto de politicas ¢ revisado, visando a adequacdo a legisla¢do
aplicavel, aos procedimentos executados, além do fortalecimento e aprimoramento do
ambiente de controles.

\ 3. Recursos humanos

3.1. Descrever os recursos humanos da empresa, fornecendo as seguintes informacoes:

a. numero de socios.

A Sociedade possui 1 (um) sécio.

b. nimero de empregados.

A Sociedade possui 54 empregados.

c. numero de terceirizados.

A Sociedade possui 0 (zero) recurso terceirizado.

d. indicar o setor de atuacdo dos diretores responsaveis pela administracdo de carteiras

de valores mobiliarios e os respectivos exames de certificacdo realizados para fins do art.
3° 111, ¢/c art. 4°, I11, desta Resolucao.

Diretor: Jayme Srur (CPF n°® 116.830.418-01);

Setor de Atuagdo: Gestao de Recursos;

Certificagdo: CGA — ANBIMA; CGE — ANBIMA; CFG - ANBIMA e Administrador de
Carteiras — CVM.
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e. lista das pessoas naturais que siao registradas na CVM como administradores de
carteiras de valores mobiliarios e que atuem exclusivamente como prepostos,
empregados ou socios da empresa.

094.378.158-28 - Nilvio Ventura Fecchio
313.072.328-50 - Jean Philippe Lieutaud

\ 4. Auditores

4.1. Em relacio aos auditores independentes, indicar, se houver:

a. nome empresarial
Deloitte Touche Tohmatsu

b. data de contratacao dos servicos
22/04/2024

¢. descricao dos servicos contratados

Auditoria das demonstragdes financeiras individuais e consolidadas, quando aplicavel,
procedimentos de auditoria, que serdo executados em conjunto com a auditoria das
demonstragdes financeiras individuais e consolidadas das empresas do Grupo Safra,

referente(s) ao semestre/exercicio a findar-se em 30 de junho e 31 de dezembro de 2024 e
2025.

‘ 5. Resiliéncia financeira

5.1. Com base nas demonstracoes financeiras, ateste:

a. se a receita em decorréncia de taxas com bases fixas a que se refere o item 9.2.a é
suficiente para cobrir os custos e os investimentos da empresa com a atividade de
administracio de carteira de valores mobiliarios.

Sim, a receita em decorréncia de taxas com bases fixas € suficiente para cobrir os custos € os
investimentos da Sociedade com a atividade de administracdo de carteira de valores
mobiliarios.

b. se o patrimonio liquido da empresa representa mais do que 0,02% dos recursos

financeiros sob administracio de que trata o item 6.3.c e mais do que R$ 300.000,00
(trezentos mil reais).

Sim, o patriménio liquido da Sociedade representa mais do que 0,02% dos recursos
financeiros sob administra¢ao de que trata o item 6.3.c e mais do que R$300.000,00(trezentos
mil reais).

5.2. Demonstracoes financeiras e relatorio de que trata o § 5° do art. 1° desta Instrugao.
Item facultativo para os administradores registrados na Categoria "Gestor de Recursos".



FORMULARIO DE REFERENCIA - Resolugio CVM 21/21
Sociedade: Emerald Gestao de Investimentos Sociedade Unipessoal Limitada
Categoria: Gestor de Recursos

\ 6. Escopo das atividades

6.1. Descrever detalhadamente as atividades desenvolvidas pela empresa, indicando, no
minimo:

a. tipos e caracteristicas dos servicos prestados (gestdo discricionaria, planejamento
patrimonial, controladoria, tesouraria, etc.).

Gestdo de Fundos de Investimentos e Carteiras Administradas.

b. tipos e caracteristicas dos produtos administrados ou geridos (fundos de investimento,
fundos de investimento em participacido, fundos de investimento imobiliario, fundos de
investimento em direitos creditorios, fundos de indice, clubes de investimento, carteiras
administradas, etc.).

Fundos de Investimento regulados pela Res. CVM 1755, especialmente do Anexo I - Fundo
de Investimentos Financeiros € Anexo 11 - Fundos de Investimento em Direitos Creditorios

c. tipos de valores mobiliarios objeto de administracio e gestio.

Todos os ativos e valores mobiliarios previstos na Instru¢do CVM n° 175 e respectivos
anexos,

d. se atua na distribuicdo de cotas de fundos de investimento de que seja administrador
ou gestor.

Nao aplicavel.

6.2. Descrever resumidamente outras atividades desenvolvidas pela empresa que nao
sejam de administracao de carteiras de valores mobiliarios, destacando:

a. Os potenciais conflitos de interesses existentes entre tais atividades.

As atividades sao conduzidas de acordo com os padroes, regras e procedimentos definidos
pela legislacdo e pelas melhores praticas de mercado. Sdo utilizadas estruturas dedicadas e
devidamente segregadas para as atividades que possam gerar potenciais conflitos de
interesses, assegurando assim a independéncia e autonomia uma das outras. A Sociedade
conta com uma Politica de Gestdo de Possiveis de Conflito de Interesses propria, que ¢
periodicamente atualizada pela area de Compliance.

b. Informacées sobre as atividades exercidas por sociedades controladoras, controladas,
coligadas e sob controle comum ao administrador e os potenciais conflitos de interesses
existentes entre tais atividades.

Os acionistas Emerald, também atuam em sociedades tais como banco multiplo, na
administracdo de carteiras, corretora, distribuicdo de produtos de investimento a rede de
agéncias, private banking, oferecendo também produtos de tesouraria, produtos de
previdéncia privada e seguros diversos (vida e bens). As atividades descritas acima sdo



FORMULARIO DE REFERENCIA - Resolugio CVM 21/21
Sociedade: Emerald Gestao de Investimentos Sociedade Unipessoal Limitada
Categoria: Gestor de Recursos

prestadas por estruturas independentes e segregadas, com politicas e manuais de
procedimento proprios, de modo a assegurar o chinese wall previsto nas legislagcdes
aplicaveis, afastando assim o potencial conflito de interesse.

6.3. Descrever o perfil dos investidores de fundos e carteiras administradas geridos pela
empresa, fornecendo as seguintes informacoes:

a. numero de investidores (total e dividido entre fundos e carteiras destinados a
investidores qualificados e ndo qualificados).

6.3. Descrever o perfil dos investidores de fundo e carteiras administradas geridas

pela empresa, fornecendo as seguintes informacoées *:

Fundos e carteiras
destinados a
investidores
qualificados

Fundos e carteiras destinados
a Total
investidores ndo qualificados

a. Namero de
investidores 26 0 26

b. nimero de investidores, dividido por:

b. Nimero de investidores, dividido por:

1. Pessoas Naturais

i1. Pessoas Juridicas (ndo financeiras ou
institucionais) 1 1
i11. Institui¢des Financeiras 1 1
iv. Entidades Abertas de Previdéncia Complementar
v. Entidades Fechadas de Previdéncia
Complementar

vi. Regimes Proprios de Previdéncia Social

vii. Seguradoras

viil. Sociedades de Capitalizagcdo e de Arrendamento
Mercantil

ix. Clubes de Investimento

x. Fundos de Investimento 20 20

xi. Investidores ndo Residentes 2 2

xii. Outros
Nome: ’ ’
obs.: Preencher somente quando o valor informado for diferente de zero
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Fundos e
Fundos e .
. carteiras
carteiras )
X destinados
destinados
a Total
a . )
X ) investidores
investidores | .
ualificados nao
d qualificados
Total 26 26

c. recursos financeiros sob administracio (total e dividido entre fundos e carteiras
destinados a investidores qualificados e nao qualificados).

Fundos e carteiras
destinados a
investidores qualificados

Fundos e carteiras
destinados a
investidores ndo
qualificados

Total

c. Recursos

financeiros sob
administracao

16.941.330.509,23

16.941.330.509,23

d. recursos financeiros sob administracio aplicados em ativos financeiros no exterior.

Nao hé investimento em ativos financeiros no exterior administrados pela Emerald.

e. recursos financeiros sob administracao de cada um dos 10 (dez) maiores clientes (nao
¢ necessario identificar os nomes).

e. Recursos financeiros sob administracao de cada um dos 10 (dez) maiores clientes
(ndo ¢é necessario identificar os nomes)
Caso deseje identificar o cliente, informe o nome apds o valor dos recursos,
utilizando o caracter ";" como separador

Valor

Nome

8.243.361.579,26

1.792.492.189,17

1.764.713.002,34

1.175.111.957,85

697.300.947,31

564.149.936,07

519.719.107,77
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476.112.949,81

414.819.188,38

400.122.087,23

f. recursos financeiros sob administracao, dividido entre investidores (em R$ mil):

1. Pessoas Naturais

1.771.473.632,98

1.771.473.632,98

i1. Pessoas Juridicas (ndo financeiras ou
institucionais)

0

0

1ii. Institui¢des Financeiras

101.785,50

101.785,50

1v. Entidades Abertas de Previdéncia
Complementar

v. Entidades Fechadas de Previdéncia
Complementar

vi. Regimes Proprios de Previdéncia Social

vii. Seguradoras

viii. Sociedades de Capitalizagdo e de
Arrendamento Mercantil

ix. Clubes de Investimento

x. Fundos de Investimento

5.133.901.322,32

5.133.901.322,32

xi. Investidores ndao Residentes

10.035.853.768,43

10.035.853.768,43

xii. Qutros

Nome:

obs.: Preencher somente quando o valor informado for diferente de zero

Fundos e
) carteiras
Fundos e carteiras .
. destinados
destinados a
. ) a Total
investidores ) )
) investidores
qualificados ~
nio
qualificados

Total

16.941.330.509,23

16.941.330.509,23

6.4. Fornecer o valor dos recursos financeiros sob administracao, dividido entre:

Gestio TOTAL
VALOR DA VALOR DA
It TIPO DE ATIVO CARTEIRA* CARTEIRA*
em RS (mil) RS (mil)
6.4."a" | agdes 186.971 186.971
6.4, "b" debeptures € outros tltulos.de' r.enda ﬁ)fa 4.047.668 4.047.668
emitidos por pessoas juridicas ndo
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financeiras
"o titulos de renda fixa emitidos por pessoas
6.4."c juridicas financeiras 64.858 64.858
6.4 "d" cotas de fundos de investimento em acdes 0 0
"o cotas de fundos de investimento em
6.4." participacdes 77.608 77.608
6.4 " cotas de fundos de investimento 0 0
o imobiliario
"on cotas de fundos de investimento em
6.4."¢ direitos creditorios 2.295.473 2.295.473
6.4 "h" (t:]())(t:s de fundos de investimento em renda 1.022.282 1.022.282
6.4. """ cotas de outros fundos de investimento 251.357 251.357
6.4."" derivativos (valor de mercado) 1.176 1.176
6.4."k" outros valores mobiliarios 0
6.4."1" | titulos publicos 9.018.039 9.018.039
6.4."m" | outros ativos -105.535 -105.535

6.5. Descrever o perfil dos gestores de recursos das carteiras de valores mobiliarios nas quais
o administrador exerce atividades de administragado fiducidria
[tem facultativo para os administradores registrados na Categoria "Gestor de Recursos".

6.6. Fornecer outras informacgodes que a empresa julgue relevantes

A Sociedade considera que nao hé outras informagdes relevantes para esse item.

7. Grupo econdémico

7.1. Descrever o grupo econdmico em que se insere a empresa, indicando:
a. controladores diretos e indiretos.
Controlador direto: Tehama Participacdes Sociedade Unipessoal Limitada (CNPJ/MF sob n°
20.739.262/0001-80).
Controlador indireto: J. Safra Holding S.A. (CNPJ/MF sob n° 24.990.603/0001-46), Vicky
Safra (CPF/MF sob n°® 217.997.938-00), David Joseph Safra (CPF/MF sob n°® 334.342.998-
82), e Jarrocks Holdings SPF (CNPJ/MF sob n° 59.018.596/0001-08).
b. controladas e coligadas.
A Sociedade nao possui sociedades controladas ou coligadas.
c. participacoes da empresa em sociedades do grupo.

A Sociedade nao possui participagdo em outras sociedades do Grupo Safra.

d. participacoes de sociedades do grupo na empresa.
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Sociedade.

Categoria: Gestor de Recursos

e. sociedades sob controle comum.

39.972.828/0001-47

Beja Empreendimentos e Participagdes Sociedade Unipessoal
Limitada

00.355.486/0001-80

Cedral Comércio Exterior Sociedade Unipessoal Limitada

38.956.223/0001-08

Investpar Participagdes Sociedade Unipessoal Limitada

23.890.831/0001-81

J. Safra Companhia de Securitiza¢ao

39.987.440/0001-10

Keter Solucao de Pagamentos Sociedade Unipessoal Limitada

06.042.890/0001-80

Limeira Investimentos Sociedade Unipessoal Limitada

40.066.873/0001-11

Maitaca Empreendimentos e Participagdes Sociedade Unipessoal
Limitada

14.006.525/0001-49

Riverton Gestdo Patrimonial Sociedade Unipessoal Limitada

26.211.209/0001-98
26.364.157/0001-90

Viterbo Participa¢des Sociedade Unipessoal Limitada

Marsala Participagdes Sociedade Unipessoal Limitada

11.914.993/0001-23

Saurus Software Ltda.

7.2. Caso a empresa deseje, inserir organograma do grupo econdmico em que se insere a
empresa, desde que compativel com as informacoes apresentadas no item 7.1.

\ 8. Estrutura operacional e administrativa

8.1. Descrever a estrutura administrativa da empresa, conforme estabelecido no seu
contrato ou estatuto social e regimento interno, identificando:

a. atribuicdes de cada 6rgao, comité e departamento técnico.

A administracdo da Sociedade ¢ exercida por, no minimo 02 (dois) € no maximo 15 (quinze)
administradores, pessoas naturais, residentes no Pais, podendo ser sécios ou ndo. Os
administradores da Sociedade sdo designados Diretores e possuem prazo de mandato
indeterminado.

b. em relacdo aos comités, sua composiciao, frequéncia com que sdo realizadas suas
reunioes e a forma como sdo registradas suas decisoes.

A Sociedade ndo possui comités instalados.
¢. em relacio aos membros da diretoria, suas atribuicdes e poderes individuais.

Nao ha designacao de poderes especificos a cada membro da Diretoria, cabendo a estes agir
sempre em conjunto de 02 (dois) para a representacao legal da Sociedade, exceto nos casos
especificos previstos no Contrato Social, quando ¢ permitida a representacdo por 01 (um)
Diretor, quais sejam: i) exercicio de poderes da clausula “ad judicia”, no recebimento de
citacdes ou intimagdes e na representagdo da Sociedade em depoimentos judiciais; ii)
participacdo em licitagdes; iii) representacdo da Sociedade perante Orgdos e reparticdes
publicas, desde que ndo implique na assunc¢do de responsabilidade e/ou obrigagdes em nome

10
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da Sociedade; iv) caso a representacdo seja feita por pessoa juridica e desde que com poderes
especificos e especiais, para operagdes identificadas de forma individualizada; v) procuragdes
eletronicas perante administracdo publica ou perante empresas de economia mista que nao
permitam a representacdo conjunta; vi) em Assembleias de acionistas ou cotistas de empresas
ou fundos de investimento de que a Sociedade participe, bem como na condicao de gestora ou
administradora dos fundos de investimento geridos ou administrados pela Sociedade; e vii)
todas as outras situagdes aprovadas pelos Socios.

Com relacdo as atribui¢des individuais, estdo abaixo indicadas:

Diretor

Area de Responsabilidade

Jayme Srur

» Administragdo de Carteiras de Valores Mobilidrios
(Resolugao CVM 21/21);

Fernando Baptista da Cruz

» Consultoria de Valores Mobiliarios (Resolu¢io CVM
19/21).

Guilherme Gonzalez
Cronemberger Parente

» Cumprimento de regras, politicas, procedimentos e
controles internos e da Instrucio (Resolu¢do CVM
19/21);

» Cumprimento de regras, politicas, procedimentos e
controles internos e da Instrugao (Resolugao CVM
21/21);

» Gestao de Risco (Resolugao CVM 21/21).

Pedro Carlos Araujo Coutinho

» Suitability (Resolugdo CVM 30/21)

Marcos Lima Monteiro

» Prevencdo a lavagem de dinheiro (Resolugdo CVM
50/21);

8.2. Caso a empresa deseje, inserir organograma da estrutura administrativa da empresa,
desde que compativel com as informacgodes apresentadas no item 8.1

Item facultativo.
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8.3. Em relacio a cada um dos diretores de que tratam os itens 8.4, 8.5, 8.6 ¢ 8.7 e dos membros de comités da empresa
relevantes para a atividade de administracao de carteiras de valores mobiliarios, indicar, em forma de tabela:

Outros cargos
Nome Idade Profissio CPF Cargo Data da Prazo do ou fl}ngoes
ocupado Posse Mandato exercidos na
empresa
Jayme Srur 51 anos | Economista | 116.830.418-01 Diretor 05/04/2021 Indeterminado | Nao se aplica.
Guilherme Gonzalez L.
Cronemberger Parente >3 anos Bancario 002.517.057-06 Diretor 20/02/2026 Indeterminado | Nao se aplica.
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8.4. Em relacio aos diretores responsaveis pela administracio de carteiras de valores
mobiliarios, fornecer:
a. curriculo, contendo as seguintes informacoées:
i. cursos concluidos;
ii. aprovacio em exame de certificacio profissional
iii. principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos, indicando:
- nome da empresa
- cargo e fun¢des inerentes ao cargo
- atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram
- datas de entrada e saida do cargo

JAYME SRUR

(I) Formagao Académica:

Fundag¢ao Armando Alvares Penteado — FAAP
Bacharel em Ciéncias Economicas - 1997

Universidade de Sao Paulo — USP
MBA - Economia do Setor Financeiro — abril/2002

(IIT) Experiéncia Profissional — Gltimos 05 anos:

Banco Safra, Banco J. Safra, JSI Investimentos e Emerald Investimentos (Grupo Safra) -
Out/93 — até hoje.

Diretor Estatutdrio (Dezembro/03 até hoje); Superintendente (02/ Dezembro de 03); Gerente
operacional (00/até julho 2002); Operador (Pleno até Sr) (96/00); Analista de Carteira de
Fundos (Jr até Sr.) (93/96).

Exerci responsabilidade pela apuragdao das cotas das mais diversas modalidades de fundos,
contribuindo na implementacdo e elaboragdo dos fundos nacionais e estrangeiros, controlando e
coordenando os mais diversos produtos ligados a area de financeira, dentre eles produtos
derivativos (BM&F), commercial paper, titulos (privados e publicos), debéntures e etc.
Promovido a operador pleno e passando a trabalhar na mesa de operagdes ajudei a montar as mais
diversas carteiras de fundos dentre elas a de fundos exclusivos aonde passei a ter contato com um
nimero grande de empresas (Cargil, Brahma etc...) e ajudar na administracdo destas carteiras,
trabalhando assim na administragdo a “quatro maos”, nesta época a carteira de fundos do Banco
Safra passou por um forte crescimento, passando a estar entre as maiores do mercado. A crise
asiatica, que veio logo em seguida ajudou na juncdo de esfor¢os da nossa equipe, que fez com
que passassemos por esta turbuléncia mais fortes e com uma maior experiéncia na gestdo dos
recursos; passei entdo a operador sénior sendo convidado a trabalhar na administracdo da carteira
dos acionistas do Banco Safra, sendo o responsavel pelas opera¢des no mercado local (tanto no
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mercado de renda fixa como no mercado de cambio) fui responsavel pela criagdo e
implementagdo de varios controles que ajudaram na parte operacional, facilitando a visao dos
acionistas, logo depois veio a crise da Russia aonde comecei a colaborar com operagdes da
carteira propria fora do Brasil, nos mais diversos segmentos.Com a crise Brasileira, participei
ativamente nas operagdes da carteira tanto na elaboragdo como na decisdo e execugdo das
operagodes dentro e fora do Brasil. Esta equipe foi o embrido do que futuramente seria a mesa do
Banco J. Safra, banco este que administrava a carteira de um dos acionistas do banco, e da qual
fui superintendente sendo responsavel por toda a parte operacional nacional tanto no mercado de
renda fixa quanto no mercado de cambio, ajudei na montagem e na elaboracdo do descasamento e
respondendo pelo controle, pelas operacdes e decisdes de descasamento e de estratégias
nacionais, sendo responsavel pela elaboracao de relatorios para o acionista, para isso tenho uma
grande visdo do trabalho em equipe podendo assim delegar fungdes para que todos trabalhem em
funcdo do crescimento dos resultados. Liderei projetos importantes na tesouraria do Banco J
Safra, funcdo estd unificada com o Banco Safra apds a fusdo, nesta ajudei efetivamente na
montagem e criacdo de produtos voltados para tesouraria do banco que foi ativo comercialmente,
este episodio foi extremamente enriquecedor tanto para mim quanto para a minha equipe. Fui
também diretor estatutario do Banco J Safra, hoje sou o gestor responsavel na Emerald (sucessora
da J.S. I Invest) responsavel direto pela gestdo dos fundos no Brasil, e por um fundo off-shore
gestao esta feita a “quatro maos”, fundos voltados ao mercado local e internacional operando em
todos os mercados, respondendo direto aos acionistas. Também possuo experiéncia em operagoes
feitas no exterior, Bradys, corporates bonds, treasures, NDF, DF, swaps, etc. Participo ativamente
(sugerindo e analisando) solugdes que tornem os produtos / operagcdes mais eficientes sob a dtica
fiscal.

8.5. Em relacdo ao diretor responsavel pela implementacio e cumprimento de regras,
politicas, procedimentos e controles internos e desta Instrucao, fornecer:

a. curriculo, contendo as seguintes informacées:

i. cursos concluidos;

ii. aprovaciao em exame de certificaciao profissional (opcional);

iii. principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos, indicando:
- nome da empresa

- cargo e funcoes inerentes ao cargo

- atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram

- datas de entrada e saida do cargo

Guilherme Gonzalez Cronemberger Parenti

Formacao ESCOLA POLITECNICA DA UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

Académica: (Departamento de Engenharia de Controle) — 1999 a 2003
Mestre em Engenharia.
Dissertacdo: Avaliagdo da utilizagdo de centrais publicas de informacgdes de
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crédito num modelo de avaliagdo de risco de crédito.

ESCOLA POLITECNICA DA UNIVERSIDADE DE SAO PAULO
(Enfase em Energia e Automacao) — 1996
Engenharia Elétrica

ESCOLA NAVAL - 1990 a 1994
Bacharel em Ciéncias Navais

Experiéncia BANCO SAFRA (desde Junho/2023)
Profissional e Membro Suplente do Conselho Fiscal — de Junho/2023 até Janeiro/2024
Carreira na Superintendente Executivo — de Fevereiro /2024 até Abril /2024
Instituicao: Diretor - desde Abril de 2024
Lideranga das areas de Compras, Orcamento e Despesa, Controles Internos e
Riscos.

J SAFRA HOLDING (desde Fevereiro/2024)
Diretor
Lideranca nas areas de Imobiliario, Infraestrutura e Fazendas.

TERRAVISA CAPITAL (desde Outubro/2020)
Sdcio
Empresa de originagdo e consultoria em ativos judiciais.

8.6. Em rela¢do ao diretor responsavel pela gestao de risco, caso nio seja a mesma pessoa
indicada no item anterior, fornecer:

a. curriculo, contendo as seguintes informacgoes:
i. cursos concluidos;
ii. aprovaciao em exame de certificacio profissional
iii. principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos, indicando:
nome da empresa
cargo e funcoes inerentes ao cargo
atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram
datas de entrada e saida do cargo

8.7. Em relagdo ao diretor responsavel pela atividade de distribuicdo de cotas de fundos de
investimento, caso nio seja a mesma pessoa indicada no item 8.4, fornecer:
i. cursos concluidos;
ii. aprovacio em exame de certificacio profissional
iii. principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos, indicando:
e nome da empresa
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e cargo e func¢des inerentes ao cargo
e atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram
e datas de entrada e saida do cargo

Nao aplicavel.

8.8. Fornecer informacdes sobre a estrutura mantida para a gestao de recursos, incluindo:
a. quantidade de profissionais.

7 (sete).

b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes.

Gestao de Fundos de Investimentos, sendo que outros servigos sdo prestados por integrantes de
outras empresas do grupo Safra.

c. os sistemas de informacio, as rotinas e os procedimentos envolvidos.

Sistemas de informagao:
A gestora conta com Infraestrutura sistémica para

(a) acesso a informagdes necessarias a execugao de suas atividades,
(b) armazenamento de dados; e

(c) controle de acesso e permissdo de usudrios, todas devidamente homologadas e mantidas em
ambiente seguro com acessos controlados e devidamente segregados.

Rotinas e Procedimentos:

As decisdes de investimentos sdo baseadas na expertise da equipe de gestdo e tomadas de forma
colegiada. Ademais, observam os limites legais e regulamentares as quais estdo sujeitos os
fundos. As ordens de investimento sdo emitidas apos verificagdo sistémica do enquadramento das
mesmas as regras legais e regulamentares, e, uma vez executadas, sdo alocadas nos respectivos
fundos em plena observancia a politica de rateio de ordens. Por fim, cumpre destacar que todos
os fundos sdo submetidos a processos diarios de enquadramento € monitoramento de riscos.

8.9. Fornecer informacées sobre a estrutura mantida para a verificacio do permanente
atendimento as normas legais e regulamentares aplicaveis a atividade e para a fiscalizaciao
dos servicos prestados pelos terceiros contratados, incluindo:

a. quantidade de profissionais.
A estrutura ¢ composta por funcionarios dedicados ao atendimento das normas legais aplicaveis

as atividades de administracdo de recursos, os quais estdo alocados 6 na area de Atendimento ao
Regulador, 3 em Controles Internos e 7 em Compliance.
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b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes.

As atividades desenvolvidas pela estrutura de profissionais acima, buscam a correta manutengao,
adequagdo quando aplicavel, bem como o aperfeicoamento dos sistemas de gestdo de riscos e
controles internos, visando a mitigacdo de riscos operacionais, legais, regulatérios e
reputacionais.

Adicionalmente, as atividades visam a disseminacdo da cultura de compliance e controles
internos, a fim de que a Sociedade esteja em conformidade com a legislacao vigente, bem como
as normas dos Orgdos regulatorios e autorregulatorios, refletindo-se em suas politicas e
procedimentos internos.

¢. os sistemas de informacgao, as rotinas e os procedimentos envolvidos.

A funcdo de Compliance possui diretrizes, responsabilidades e atribui¢des claramente definidas,
visando a gestao eficaz do risco de conformidade
, entendido como o risco de perdas financeiras, de sangdes legais ou regulatorias, ou danos a
reputacdo, decorrentes de falha, desconhecimento ou ndo conformidade com a legislacdo, as
normas dos 6rgdos regulatorios e autorregulatorios e/ou politicas e procedimentos internos.

O Compliance, além do acompanhamento constante da legislacdo e das normas dos orgdos
regulatorios e autorregulatorios, monitora as operagdes da Sociedade e aplica testes
independentes, de forma a verificar a aderéncia dos processos a legislacdo, as normas e aos

procedimentos internos.

O Compliance, na hipotese em que identifica situagdes de nao conformidade, auxilia as areas da
Sociedade no desenvolvimento de planos de acdo e em sua devida e adequada implementacao.

d. a forma como a empresa garante a independéncia do trabalho executado pelo setor.

A érea de Compliance possui plena autonomia e independéncia para o desempenho de suas
fungdes e atividades, reportando-se diretamente a Diretoria.

8.10. Fornecer informacoes sobre a estrutura mantida para a gestio de riscos, incluindo:

a. quantidade de profissionais.

07 (sete) em 31.12.2025

b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes.

A Sociedade utiliza-se da estrutura segregada de Riscos dedicada as sociedades administradoras

de carteiras de valores mobilidrios do grupo, a qual era composta por 7 profissionais ao final de
2025. A area atua nas seguintes atividades: 1 - Risco de Mercado: apuragdao das medidas de risco
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de mercado e verificagdo da ocupagdo dos limites atribuidos a cada fundo. 2 - MVI:
metodologia/monitoramento/ validagdo da marcacdo a valor justo (MVJ) dos instrumentos
financeiros nos fundos de investimento para suporte a area de Administragdo de fundos. 3 - Risco
de Liquidez: monitoramento e controle do risco de liquidez dos fundos de investimento. 4 -
Atribui¢do de Performance: apuracdo do resultado proporcionado pelos instrumentos financeiros
das carteiras dos fundos de investimento. 5 - Riscos Operacionais: fornecimento de informagdes
para a area de Compliance verificar a correta aplicagdo da Politica de Rateio de Ordens e dos
Precos Praticados (Tunel de Precos) nas operagoes.

¢. os sistemas de informacgao, as rotinas e os procedimentos envolvidos.

Para as atividades ligadas ao controle de risco de mercado ¢ utilizado o sistema RSM (adquirido
junto a empresa externa ELEKTO — Produtos Financeiros). Para as demais atividades descritas
no item anterior, o controle ¢ efetuado em sistemas proprietarios desenvolvidos pela area de
tecnologia da empresa ou pelos integrantes da area usando diferentes linguagens de programacao
(SQL, Microsoft Access, Python e Microsoft Visual Basic for Application) a partir de
informagdes extraidas diariamente do sistema de val
oriza¢do das posi¢des dos fundos (sistema SIAN).

Seguem abaixo os principais procedimentos ligados a:

1) Risco de Mercado:

* Definicao dos limites de risco de mercado de cada fundo conforme regra de apetite ao risco;

* Alimentacdo ¢ manutengdo de dados de mercado e posicdo dos fundos no sistema RSM.
Geragao de base historica de volatilidade e correlagdes dos ativos. Calculo das medidas de risco:
VaR (Valor a Risco), Stress Test e exposi¢ao a fatores de risco de mercado por fundo;

* Elaboragdo e publicagdo interna do relatorio de Risco contendo as métricas de risco de mercado
de cada fundo e ocupagdo atual dos limites;

* Emissao de avisos de eventuais extrapolagdes de limites e monitoramento da adequacao;

» Simulagdes pontuais do Risco de mercado com a inclusdo das operagdes do dia para verificagdao
da ocupacao dos limites de risco;

* Preenchimento ou valida¢do de informes e questionarios sobre Risco para CVM (Perfil Mensal
e Informe Diario), ANBIMA, Distribuidores, Fundagoes e clientes;

* Participacdo no processo de Diligéncia Devida (DD) com eventuais visitas a gestores externos
de fundos investidos;

2) Marcagao a Valor Justo (MVJ):

* Atualizagdao dos modelos de aprecamento de ativos sem preco publico;

* Confeccdo das curvas de Juros (Pré¢, Cupom de IPC-A, etc) para validagdo das curvas
calculadas pelos sistemas;

* Definicdo dos prémios de taxas dos titulos corporativos com base no monitoramento de
mercado e modelos;

3) Risco de Liquidez:
 Levantamento das informagdes relativas a negociabilidade dos ativos dos fundos;
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* Apuracgdo da liquidez dos fundos para o prazo de resgate e verificacdo da adequagdo a politica
de liquidez estabelecida;

* Elaboragdo do relatorio de Liquidez com projegdo até 126 dias uteis da situacdo de liquidez dos
fundos;

* Verificagdo da liquidez dos fundos em condi¢des de Stress de mercado;

* Controle de concentragdo maxima e minima por grupo de instrumentos financeiros;

4) Atribuigao de Performance:
* Apuragdo dos resultados dos fundos em Fatores de Riscos e Instrumentos Financeiros em
diversas janelas temporais (ex. mensal, anual);

5) Riscos Operacionais:

» Fornecimento de informagdes para: Verificagdo do cumprimento da Politica de Rateio de
Ordens nas operacdes do dia; Verificagao dos precos médios praticados em relagdo ao mercado
(tanel de precos);

Adicionalmente, faz parte das rotinas da area a atualizagdo/adequagdao dos manuais/politicas de
Risco de Liquidez, Risco de Mercado e Marcagao a Valor Justo.

d. a forma como a empresa garante a independéncia do trabalho executado pelo setor.

A independéncia do trabalho executado pelo setor é garantida pela auséncia de reporte a diretoria
da empresa. A area responde a diretoria de Riscos das Sociedades administradoras de carteiras de
valores mobiliarios do Grupo Safra.

8.11. Fornecer informagoes sobre a estrutura mantida para as atividades de tesouraria, de
controle e processamento de ativos e da escrituragdo de cotas, incluindo:

a. quantidade de profissionais.

b. os sistemas de informagdo, as rotinas e os procedimentos envolvidos.

¢. a indicagdo de um responsavel pela drea e descrigcdo de sua experiéncia na atividade.

Item facultativo para os administradores registrados na Categoria "Gestor de Recursos".

8.12. Fornecer informacdes sobre a area responsavel pela distribuicdo de cotas de fundos de
investimento, incluindo:

a. quantidade de profissionais.
Nao aplicavel.

b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes.
Nao aplicavel.

¢. programa de treinamento dos profissionais envolvidos na distribuicio de cotas.
Nao aplicavel.
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d. infraestrutura disponivel, contendo relacio discriminada dos equipamentos e servigos
utilizados na distribuicao.

Nao aplicéavel.

e. os sistemas de informacio, as rotinas e os procedimentos envolvidos.
Nao aplicavel.

8.13. Fornecer outras informacées que a empresa julgue relevantes.

A Sociedade considera que nao ha outras informagdes relevantes para esse item.

\ 9. Remunerac¢io da empresa

9.1. Em relacdo a cada servico prestado ou produto gerido, conforme descrito no item 6.1,
indicar as principais formas de remuneracio que pratica.

Taxa de Gestao e Taxa de Performance.
9.2. Indicar, exclusivamente em termos percentuais sobre a receita total auferida nos 36
(trinta e seis) meses anteriores a data base deste formulario, a receita proveniente, durante

0 mesmo periodo, dos clientes em decorréncia de:

a. taxas com bases fixas.
27,39%

b. taxas de performance.
12,26%

c. taxas de ingresso.
0,00%

d. taxas de saida.
0,00%

e. outras taxas.
60,35%

9.3. Fornecer outras informacgdes que a empresa julgue relevantes.

A Sociedade considera que ndo hé outras informagdes relevantes para esse item.

\ 10. Regras, procedimentos e controles internos

10.1. Descrever a politica de selecio, contrataciao e supervisdo de prestadores de servicos.
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Item facultativo para categoria de Gestores de Recursos.

10.2. Descrever como os custos de transacido com valores mobiliarios sio monitorados e
minimizados.

A mesa de operacdes da Sociedade opera apenas com as corretoras previamente aprovadas pelo
Compliance para todas as sociedades que pertencem a controladora e suas coligadas. No processo
de andlise DueDiligence, sdo considerados os custos de corretagem e rebate das operagdes que
sao negociadas com as contrapartes. Os acordos firmados com as corretoras terceiras sao revistos
periodicamente com objetivo de assegurar que os custos por transagcdo sejam minimizados. Além
dos custos, a Sociedade considera a avaliacao da qualidade dos servicos adicionalmente prestados
pelas corretoras (e.g., research e execugdo de ordens). Dessa forma, os custos ndo sdo as unicas
variaveis consideradas, englobando de forma ampla a totalidade da prestagcdo dos servigos.

10.3. Descrever as regras para o tratamento de soft dollar, tais como recebimento de
presentes, cursos, viagens etc.

A utilizagdo de soft dollars pela Sociedade acompanha as melhores praticas e regras de mercado.
A Sociedade ndo permite qualquer tipo de relacionamento com pessoas, instituicdes ou empresas
que possam induzir ou representar negocios que venham (ou possam) caracterizar vantagem
financeira ilicita (passivas ou ativas), tanto para proveito proprio, quanto da Sociedade ou de
terceiros. A Sociedade monitora situagdes que possam representar ou induzir vantagens indevidas
através de Codigo de Etica e Conduta.

10.4. Descrever os planos de contingéncia, continuidade de negdcios e recuperacio de
desastres adotados.

A érea de Continuidade de Negdcios € responsavel por desenvolver, testar, manter e divulgar os
planos do Conglomerado Safra.

A avaliagdo da qualidade e da adequacdo dos planos de contingéncia se dd por meio dos testes
comprobatorios, realizados com periodicidade minima anual. Dentre eles, destacamos os testes
relacionados ao plano de recuperacdo de desastres (PRD), ao plano de contingéncia de local de
trabalho (PCLT), ao plano de resposta de seguranca cibernética (PRSC), ao plano de contingéncia
de processos para o SPB (PCP-SPB) e ao plano de continuidade de negdcios de Luxemburgo
(PCN-LUX), nos quais a area de Continuidade de Negocios tem a fungdo de assegurar sua
execucdo, identificando situacdes de falhas para as quais devam ser definidos planos de acao
corretivos e assegurando a execu¢ao dos mesmos. Adicionalmente, a area de Continuidade de
Negocios faz a formalizagdo dos resultados obtidos para os executivos das areas de negdcio
relacionadas e reporta os status dos testes realizados ao Comité de Gestao de Risco Operacional e
Compliance (CGROC) e ao Comité Superior de Riscos, por meio da atuacao da equipe de Gestao
Integrada de Riscos. Os resultados obtidos sdo avaliados pelos membros dos referidos comités,
sendo solicitadas alteracdes quando se fizerem necessarias.
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10.5. Descrever as politicas, praticas e controles internos para a gestao do risco de liquidez
das carteiras de valores mobiliarios.

O controle de liquidez a seguir ¢ realizado nas empresas gestoras e administradoras do grupo para
os portfolios de investimento com gestdo discricionaria, condominio aberto excetuando-se
carteiras exclusivas/restritas.

O controle se baseia em quatro pilares de controle diarios. Sao eles:

1) Controle da Liquidez Imediata

O Controle de Liquidez Imediata deve monitorar os ativos dos fundos com vistas a assegurar
existéncia adequada de liquidez para honrar as solicitagdes de resgates realizadas e ainda nao
liquidadas pelos cotistas e demais obrigagdes financeiras do fundo em condigdes normais de
mercado no prazo de pagamento de resgates estipulados no regulamento do fundo.

2) Liquidez apds Stress de Resgate

Avaliacdo da Liquidez do fundo apds um resgate num cenario de estresse definido como o maior
valor entre 10% do patrimonio do fundo e o segundo maior resgate nos ultimos 252 dias uteis de
cada fundo.

3) Analise de Liquidez para prazos superiores as Caréncias de Resgate

Monitora-se também a liquidez de um fundo em vértices posteriores ao seu prazo de pagamento
de resgates em: 1, 2, 3,4, 5, 21, 42, 63 e 126 dias Uteis.

Os resgates futuros sdo simulados conforme as matrizes disponibilizadas pela ANBIMA levando
em conta o seu tipo CVM e a segmentacdo do passivo para cada fundo.

4) Controle de concentragdo maxima e minima por grupo de instrumentos financeiros.

Os instrumentos financeiros na carteira dos fundos sdo agrupados conforme classificagdo interna
e possuem limites de participagdo minima em % do PL (para grupos de ativos mais liquidos) e
limites de maximo (para grupos de outros ativos) de forma a se mitigar o risco de liquidez.

10.6. Descrever as politicas, as praticas e os controles internos para o cumprimento das
normas especificas de que trata o inciso I do art. 33, caso decida atuar na distribuicio de

cotas de fundos de investimento de que seja administrador ou gestor.

A Sociedade ndo atua na distribuicdo de cotas de fundos de investimento de que seja
administrador ou gestor.

10.7. Endereco da pagina do administrador na rede mundial de computadores na qual
podem ser encontrados os documentos exigidos pelo art. 16 desta Resolucio.

https://www.emerald.com.br/

| 11. Contingéncias
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11.1. Descrever os processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que ndo estejam sob
sigilo, em que a empresa figure no polo passivo, que sejam relevantes para os negocios da
empresa, indicando:

a. principais fatos.

Nao ha processos judiciais, administrativos ou arbitrais, em que a empresa figure no polo passivo, que
sejam relevantes ou causem impacto para a atividade de administracdo de carteira de valores
mobiliarios.

b. valores, bens ou direitos envolvidos.

Nao hé processos judiciais, administrativos ou arbitrais, em que a empresa figure no polo passivo,
que sejam relevantes ou causem impacto para a atividade de administragdo de carteira de valores
mobilidrios.

11.2. Descrever os processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que nio estejam sob
sigilo, em que o diretor responsavel pela administracio de carteiras de valores mobilidrios
figure no polo passivo e que afetem sua reputacio profissional, indicando:

a. principais fatos

Nao ha processos judiciais, administrativos ou arbitrais em que os diretores responsaveis pela
administracdo de carteiras de valores mobiliarios figurem no polo passivo e que afetem sua
reputacao profissional.

b. valores, bens ou direitos envolvidos

Nao ha processos judiciais, administrativos ou arbitrais em que os diretores responsaveis pela
administracdo de carteiras de valores mobiliarios figurem no polo passivo e que afetem sua
reputagdo profissional.

11.3. Descrever outras contingéncias relevantes nio abrangidas pelos itens anteriores.
Nao ha contingéncias relevantes.

11.4. Descrever condenacgdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado,
prolatadas nos ultimos 5 (cinco) anos em processos que nao estejam sob sigilo, em que a
empresa tenha figurado no polo passivo, indicando:

a. principais fatos.

A Emerald teve algumas condenagdes nos ultimos 5 anos. No entanto, nenhum destes processos
sdo relevantes ou causam impactos para a atividade de administracdo de carteira de valores
mobilidrios.

b. valores, bens ou direitos envolvidos.

A Emerald teve algumas condenacdes nos ultimos 5 anos. No entanto, nenhum destes processos
sdo relevantes ou causam impactos para a atividade de administracdo de carteira de valores
mobiliérios.
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11.5. Descrever condenacdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado,
prolatadas nos ultimos 5 (cinco) anos em processos que nao estejam sob sigilo, em que o
diretor responsavel pela administracao de carteiras de valores mobilidrios tenha figurado
no polo passivo e tenha afetado seus negocios ou sua reputacio profissional, indicando:

a. principais fatos.

Os diretores responsaveis pela atividade de administragdo de carteiras de valores mobilidrios nao
figuraram no polo passivo em qualquer processo judicial trabalhista, administrativo ou arbitral
que possa impactar sua atividade de administragcdo de carteira de valores mobiliarios.

b. valores, bens ou direitos envolvidos.

Os diretores responsaveis pela atividade de administra¢do de carteiras de valores mobiliarios nao
figuraram no polo passivo em qualquer processo judicial, administrativo ou arbitral que possa
impactar na sua atividade de administracdo de carteira de valores mobiliarios.

\ 12. Declaragoes adicionais dos diretores responsaveis pela administracio.

O Sr. Jayme Srur (CPF/MF n° 116.830.418-01, RG n°® 20.730.533-X SSP/SP), responsavel na
Emerald Gestio de Investimentos Sociedade Unipessoal Limitada, sociedade empresaria
limitada inscrita no CNPJ/MF 09.815.294/0001-84, com sede social localizada na Cidade e
Estado de Sado Paulo, na Avenida Paulista, n® 2100, 18° e 19° andares, Bela Vista, CEP 01310-930
("Sociedade" ou "Emerald"), pela atividade de administragdo de carteiras de valores mobiliarios,
DECLARA que:

a) Nao ha acusagdes decorrentes de processos administrativos, bem como punig¢des sofridas,
nos ultimos 5 (cinco) anos, em decorréncia de atividade sujeita ao controle e fiscalizagdo da CVM,
Banco Central do Brasil, Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP ou da Superintendéncia
Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC, incluindo que ndo esta inabilitado ou suspenso
para o exercicio de cargo em instituigdes financeiras e demais entidades autorizadas a funcionar
pelos citados 6rgaos;

b) Nao ha condenagdes por crime falimentar, prevarica¢do, suborno, concussao, peculato,
“lavagem” de dinheiro ou ocultacdo de bens, direitos e valores, contra a economia popular, a
ordem econdmica, as relagdes de consumo, a fé publica ou a propriedade publica, o sistema
financeiro nacional, ou a pena criminal que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos
publicos, por decisdo transitada em julgado, ressalvada a hipodtese de reabilitagdo;

) Nao estdo impedimentos de administrar seus bens ou deles dispor em razdo de decisdo
judicial e administrativa;
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d) Nao estdo incluidos em cadastro de servigos de protecao ao crédito;

e) Nao estdo incluidos em relacdo de comitentes inadimplentes de entidade administradora
de mercado organizado; e

f) Nao tém contra si titulos levados a protesto.

Sao Paulo, 28 de margo de 2025.



